
 

 

Plan du résumé de l'AG du 17/11/20 

 

 

1. État des lieux sur les terrains 

2. Organisation de la grève du 03/12 

3. Possibilités de coordination étudiant.e.s + professionnel.le.s 

 

Introduction : 

 

Le Collectif de Commission et de Mobilisation du Travail Social Île de France rassemble des               

personnes en lien avec le secteur médico-social syndiqué ou non. 

 

Le but est de lutter contre le capitalisme et le standardisation de nos métiers et d'être reconnu et que                   

nos conditions de travail soient entendus. 

 

1. États des lieux sur le terrain 

 

Les confinements ont mis en lumière les difficultés rencontrés par les Travailleurs/Travailleuses            

Sociaux/sociales (TS) dans leurs quotidien. Pour les publics les restrictions liée aux réglementation             

en vigueur entraîne une intensification des problématiques. 

 

EX :  

 

1. en psychiatrie de nombreuses intégration, des suites de décompensation + accentuation des            

troubles psy et de la violences des personnes accueillies. 

2. Une psychomotricienne met en avant des conditions de travail complexifié avec une pénurie             

de matériel de protection pour la réalisation des soins rapprochés ( le Syndicat National              

d'Union des Psychomotricien.ne.s sont peu mobiliser en politique mais davantage sur le plan             

économique car aucune subvention)  

3. Une Assistante de Service Sociale (AS) met en avant la questions des stages pour les               

étudiantes. Elle témoigne d'une grande difficultés car les gratifications sont suspendues du            

fait des conséquences de la crise sanitaire sur l'économie des institutions. Sa structure reçoit              
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énormément de demandes sauf que les gratifications sont impossible et que les équipes sont              

en sous effectifs ce qui empêche d'accompagner correctement les futur.e.s professionnel.le.s. 

 

2. Organisation de la grève du 03/12 

 

Pour finaliser l’organisation de la grève du 3/12 plusieurs actions sont à poursuivre : 

 

Communications :  

 

1. Un groupe de travail s'occupe de finaliser le tract qui servira à appeler à la mobilisation 

2. Une proposition de réaliser des courtes vidéos de présentation du travail médico-social et             

des conditions auxquelles nous sommes confrontées a été réalisé. 

3. Un groupe de travail poursuit son travail pour allier un maximum de            

syndicats/collectifs/institutions à notre cause. 

 

Administratifs :  

 

1. Un groupe de travail s'occupe de déposer la demande de manifestation à la préfecture de               

Paris  

2. Se renseigner les piquets de gréves prévu afin de s'associer et soutenir pour la matinée du                

moins 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Attention : Au vue de la situation actuelle et du risque de refus de la manifestation par la                 

préfecture, un plan B a été discuté. Il s'agirait non plus d'une marche mais d'un rassemblement                

devant le ministère des solidarité ( toujours le 03/12) 



3. Possibilités de coordination étudiant.e.s + professionnel.le.s 

 

Pour s'associer aux mouvements de nos prédécesseur.e.s plusieurs actions nous sont possibles et             

nécessite la mobilisation de chacun.e 

 

Les actions possibles : 

 

Réaliser une ou plusieurs courtes vidéos mettant en avant les difficultés auxquelles nous             

étudiant.e.s sommes confrontées ( recherche et poursuite de stage, apports théorique,           

valorisation du diplôme, rendus des dossiers....) 

Ces vidéos seront ensuite transmises à des professionnel.le.s mobilisées afin d'être mises en             

communs avec celles faites pas les TS puis elles seront diffuser sur les Réseaux Sociaux 

 

Lors de la marche, il y aura la possibilité sur un laps de temps définis qu'un.e étudiant.e.s du                  

Travail médico-social puisse prendre la parole et fasse remonter les grands axes de notre              

mobilisation. 

 

Un meeting est à prévoir, lors de celui-ci il y aura également une possibilité de prise de                 

parole d'un.e étudiant.e pour faire remonter le contexte auquel nous faisons face. 

 

 

Lors de cette AG, les professionnel.le.s ont exprimé leurs réelle envie d'être en contact avec les                

étudiant.e.s. Les combats actuels prennent beaucoup de place, et cela ralentis les prises de contact               

toutefois des possibilités pour nous exprimer nous sont laissé, profitons en. 

 

Merci de revenir vers Aurélie, Sarah ou moi via Whatsapp pour celles et ceux              

qui sont intéressé et motivé.e pour ce saisir de ces opportunités. 


